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OSC INSTITUTO TUPA FORMULARIO DE APROVACAO DO 22 APOSTILAMENTO AO
PLANO DE TRABALHO

1 - IDENTIFICACAO AO PLANO DE TRABALHO

SOLICITANTE: ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO TUPA

RESPONSAVEL TECNICO: NEREU BRESOLIN

NOME DO PLANO DE TRABALHO: ASSISTENCIA SOCIAL

ORGAO PARCEIRO: SECRETARIA DEASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE JAURU -
MT

TERMO DE PARCEIRA: 001/2022

VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO: JUNHO 2025 A AGOSTO 2025

2 - AVALIACAO DO 22 APOSTILAMENTO AO PLANO DE TRABALHO

APROVADO INTEGRALMENTE ()

APROVADO PARCIALMENTE ()

REPROVADO ()
OBSERVACOES:

DATA DA APROVACAO:

] REU BRESOLIN VALDECI JOSE DE SOUZA DAIANE MENDES SILVA
/ PRESIDENTE PREFEITO MUNICIPAL SOUZA
/OSC INSTITUTO TUPA SEC. MUNUCIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL
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1 - IDENTIFICACAO

e
BEY

1.1 IDENTIFICACAO DO 22 APOSTILAMENTO AO PLANO DE TRABALHO

Nome do Plano de Trabalho: Assisténcia Social
Local de Execug¢do: Municipio de Jauru-MT.
Duragdo: O prazo de vigéncia é de 03 (trés) meses, vigorando de Junho de 2025 até

Agosto de 2025.

1.2 IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Organizagdo Sociedade Civil Instituto Tupa
CNPJ: 21.103.364/0001-77

Enderec¢o completo: Rua do Estados, n? 100.
Bairro: Centro

Municipio: Sorriso UF: MT

CEP: 78.890-000

Namero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.com

1.3 IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Nereu Bresolin

RG: 30549264 SESP/MT

CPF: 332.670.309-00

Cargo: Presidente

Numero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.com

Perimetral Noroeste, 3372 - Centro Norte - Sorriso- MT
Cep 78.890-090 - Fone 66 98149-0085
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1.4 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEN TECNICO DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Nereu Bresolin
Cargo: Presidente
Namero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.com

1.5 IDENTIFICACAO DO PARCEIRO PUBLICO

Nome: Prefeitura Municipal de Jauru- MT.
CNPJ/ MF: 15.023.948/0001-30

Endere¢o completo: Rua do Comércio, n? 480.
Bairro: Centro

CEP: 78.255-000

Nuamero de Telefone: (65) 3244-1849

2 - DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1 INTRODUCAO

A Assisténcia Social é um direito do cidadao e dever do Estado, instituida pela
Constituicao Federal de 1988 e pela publicagdo da Lei Organica da Assisténcia Sociai -
LOAS, em 1993. A Constituigdo Federal de 1988, assegura direitos fundamentais e sociais
cdmo reéponsabilidade publica estatal e fixa a Assisténcia Social no campo da Seguridade

Social.

0 plano de trabalho assisténcia social visa contribuir com a gestdo publica na
complementaridade dos procedimentos ja realizados e a criagdo de novos mecanismos de

inser¢do, com o objetivo de dar apoio a populagdo em vulnerabilidade do municipio, ndo
Perimetral Noroeste, 3372 - Centro Norte - Sorriso- MT
Cep 78.890-090 - Fone 66 98149-0085
email: osctupa@gmail.com
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somente no sentido assistencialista, propriamente dito, mas na capacita¢do, na

informagao, no incentivo e na oferta de mecanismos que facilitem a interagdo entresiea
integracdo a sociedade, o reestabelecimento de vinculos quebrados, formando uma base
familiar forte, capacitando-os e oferecendo bons conhecimentos para a carreira
profissional e formando um cidaddo completo para enfrentar os grandes desafios

propostos pela sociedade atual.

A Organizagdo da Sociedade Civil Instituto Tupa em parceria com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, por meio do Plano de Trabalho Assisténcia Social,
trabalhara para proporcionar servigos de qualidade buscando sempre o aprimoramento

e aperfeicoamento do sistema, visando a satisfagdo dos usuarios.

Portanto, o plano tem o objetivo de complementar os servigos ja prestados a
populagdo, através da alocagdo de equipes multiprofissionais, responséveis em atender a
demanda existente no municipio, tendo como base os principios e diretrizes do SUAS. A
demanda por esses servigos é continua e crescente, por isso o projeto é criado pensando
em enriquecer os trabalhos jd realizados auxiliando a administragdo publica no

desenvolvimento de suas agdes.

Portanto o Instituto Tupd disponibilizard equipes multiprofissionais que
atenderdo nos locais indicados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Jauru.

Com isso profissionais capacitados serdo contratados para execugdo das

atividades, metas e acdes pactuadas, a gestdo se dard de forma compartilhada
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possibilitando os melhores resultados para o projeto e o seu ptblico alvo, garantindo a

transparéncia das agdes e da constante avaliagdo das metas e resultados alcangados.

2.2 JUSTIFICATIVA

Considerando a exclusdo social do individuo devido a falta de acesso aos
sistemas sociais basicos, como familia, moradia, trabalho formal ou informal, satde,
dentre outros, o presente plano de trabalho justifica-se pela necessidade de se oferecer a
assisténcia social, atingindo o maior nimero possivel de pessoas do Municipio de Jauru-
MT.

0 Plano de Trabalho Assisténcia Social, visa o atendimento e a promogao da
integracdo social das familias, fortificando suas bases, uma vez que a raiz desses
problemas sociais na maioria das vezes vem da prépria casa do individuo.

0 processo de reinsergdo comega com a avaliagdo social, momento em que é
mapeado a vida do individuo em aspectos significativos que dardo suporte ao seu novo
projeto de vida, desenhado a partir das suas caracteristicas pessoais.

Ao elaborar agdes para a estruturagdo dos lares, estardo sendo trabalhados os
problemas sociais na prevengdo. O Plano de Trabalho busca através das agdes a serem
implementadas a estruturagdo das familias, a insergao social, a capacitagdo de jovens e

adultos para o mercado de trabalho, por fim, a garantia dos direitos sociais dos cidad3os.

Perimetral Noroeste, 3372 - Centro Norte - Sorriso- MT
Cep 78.890-090 - Fone 66 98149-0085
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3.3 RECURSOS HUMANOS

Para a execucdo das atividades no municipio sera disponibilizado equipes
multiprofissionais de modo a complementar os servigos ja executados no municipio, para
atender as necessidades e demandas da secretaria e melhorando os servigos prestados
aos cidaddos, sendo o projeto implementado gradativamente de acordo com a demanda e
solicitagao da secretaria

Os profissionais previamente definidos para a realizagdo do Plano de Trabalho
no Municipio irdo atender suprindo as necessidades de forma a complementar os servigos
publicos prestados aos cidadaos.

No decorrer do Plano de Trabalho, nio havera impedimentos para a
contrata¢do de mais mao de obra ou profissionais com diferentes formagdes das previstas
no plaiio de trabalho inicial, e ainda a ndo execugdo de area de atuagdo prevista

inicialmente, serd levado em consideragdo as demandas e peculiaridades do municipio.
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HOSC INSTITUTO TUPA
4 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
5.1 - SERVICOS PESSOA JURIDICA - PROJETO

o

B

B

Valor Mensal Valor Anual
Junho 2025 a Agosto 2025 R$ 4.200,00 R$ 12.600,00
** 0 valor estimado total podera sofrer alteragdes a critério do parceiro publico.
5.2 - DESPESAS PARA EXECUCAO DO PROJETO
[ Apoio Administrativo R$ 83,66 | R$ 250,99
~ |Assessoria Juridica Especializada R$ 67,41 | R$ 202,23
~ |Responsabilidade Técnica/médica R$ 33,71 | R$ 101,12
Aluguel R$ 0,57 | R$ 1,70
|Capacitagdo R$ 8,44 | R$ 25,33
o  |Despesas com Viagens R$ 3,02 | R$ 9,07
'g‘ Energia R$ 0,57 | R$ 1,70
£ [Gestao de projetos R$ 3629 | R$ 108,86
5 Material de Expediente R$ 3,34 | R$ 10,02
= [Projeto Social RS 3849 | R$ 115,48
Telefone/ Internet R$ 2,14 | RS 6,43 |
Tarifa Bancaria R$ 3,84 | RS 11,53

alores previstos na planilha acim;

: Folha

:m:: Encargos Sociais / Contribuigdes (INSS/ FGTS/ PIS) R$ 53,80 | R$ 161,41
 {Provisdes (132 Salario/Férias/ Verbas Rescisérias R$ 3,84 | R$ 11,53
Agua e esgoto R$ 0,19 | R$ 0,57
~_|Aluguel R$ 3,84 | R$ 11,53
|Correios/ Malotes R$ 0,69 | R$ 2,08
| Capacitacdes R$ 28,85 | R$ 86,56
Despesas com Cépia e Impressos/ Insumos R$ 290 | R$ 8,69
Despesas de Deslocamento R$ 9,64 | R$ 28,92
Locagao de Vefculos R$ 8,44 | R$ 25,33
Despesas Cartoriais/ Publica¢gdes e Tx. Cert R$ 1,45 | R$ 4,35
Energia R$ 2,33 | R$ 6,99
Hospedagem do Site R$ 2,33 | R$ 6,99
Impostos R$ 095 | R$ 2,84
~ |Material de Consumo R$ 0,95 | R$ 2,84
|Material de Expediente R$ 2,08 | R$ 6,24
Manutengio de Vefculo R$ 0,57 | R$ 1,70
~ |Manutencdo Predial R$ 107 | RS 3,21
|Manutencdo do Site R$ 1,70 | R$ 5,10
|Patriménio R$ 4,79 | R$ 14,36
|Publicagdes Oficiais R$ 0,69 | R$ 2,08
Servigos de Tecnologia da Informacdo (locagdo de Sistema) R$ 0,32 | R$ 0,95
Servigos Contébeis R$ 5,48 | R$ 16,44
Tarifa Bancaria R$ 0,38 | R$ 1,13
| Telefone/ Internet R$ 0,38 | R$ 1,13

|Outras Despesas R$ 0,88

iCIpios.

- Cs valon:es ;revistds na fxl;lm acima serao ads ertre a P _% p . s m m e .

; PRFIFREAT RBPEER I8P %37 3° "EEi?S Norte - Sorriso- MT
& | Cep 78.890-090 - Fone 66 98149-0085
£ email: osctupa@gmail.com
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Total

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Auditoria Independente 162,54
Diretoria R$ 64,07 | R$ 768,85
Servigos de Enfermagem R$ 8,38 | R$ 100,55
Servigo de Assessoria e Consultoria Contébil e Financeira R$ 397 | R$ 47,63
Assessoria Juridica Especializada R$ 31,37 | R$ 376,49
Servigo de Publicidade R$ 11,72 | R$ 140,62
Servigos de Monitoramento R$ 195 | R$ 23,44
Servigos de Tecnologia de Informagdo R$ 435 | R$ 52,16
Servigo de Assessoria e Consultoria de Projetos 461,92
Servigos de Assessorias Administrativa 350,78
164 97

oY

** Os valores previstos na planilha acima serdo rateados entre as parcerias da OSC Instituto Tupa com os municipios.

~ VALORPRESTADORES + CUSTO EXECUCAO PROJETO i
- mes | cowr. l_ Y“‘%&“ esuPRmssAo o o i o | zesupnEssRD | Bl V”“l’,w:s“
SETEMBRO/2024 P R$ 113.045,00 R$ 113.045,00
OUTUBRO/2024 P.] R$ 113.045,00 R$ 113.045,00
NOVEMBRO/2024 PJ R$ 113.045,00 R$ 113.045,00
DEZEMBRO /2024 P R$ 113.045,00 R$ 113.045,00
JANEIRO/2025 P.J R$ 113.045,00 R$ 113.045,00
FEVEREIR0/2025 P.J R$ 113.045,00 R$ 113.045,00
MARC0/2025 P.J R$ 113.045,00 [-R$ 4.485,00 | R$ 4.485,00 R$ 113.045,00
ABRIL/2025 PJ R$ 113.045,00 |-R$ 4.485,00 | R$ 4.485,00 R$ 113.045,00
MAI0/2025 P.] R$ 113.045,00 |-R$ 4.485,00 | R$ 4.485,00 R$ 113.045,00
JUNHO/2025 PJ R$ 113.045,00 |-R$ 4.485,00 | R$ 4.485,00 |-R$ 4.830,00 | R$ 4.830,00 | R$ 113.045,00
JULHO/2025 P.J R$ 113.045,00 |-R$ 4.485,00 | R$ 4.485,00 |-R$ 4.830,00 | R$ 4.830,00 | R$ 113.045,00
AGOSTO0/2025 PJ _ R$ 113.045,00 |-R$ 4.485,00 | R$ 4.485,00 |-R$ 4.830,00 | R$ 4.830,00 | R$ 113.045,00
__ i QY_AI.O(I'(TUI'AL R$ 1.356.540,00 -R$ 26.910,00| R$ 26.910,00 | -R$ 14.490,00 | R$ 14.490,00 | R$ 1.356.540,00

1= CONSVIDERACOES FINAIS

O plano de trabalho cra proposto contempla medidas administrativas que

possibilitem a integragdo social das familias na sociedade, fortificando suas bases.

A reinsergdo social deve ser um processo longo e gradativo que implica,

inicialmente, na superagdo dos préprios preconceitos, nem sempre explicito.

Perimetral Noroeste, 3372 - Centro Norte - Sorriso- MT
Cep 78.890-090 - Fone 66 98149-0085
email: osctupa@gmail.com
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Pretende-se, portanto, dar apoio a populagdo vulneravel do municipio, ndo
somente no sentido assistencialista, mas na capacitagdao, na informag¢ao, promover o

fortalecimento das familias, reestabelecendo seus vinculos familiares e comunitarios.

~

/ Sorriso - MT., 05 de Junho de 2025.

REU BRESOLIN
OCIEDADE CIVIL INSTITUTO TUPA
CNP] 21.103.364/0001-77

/' PRESIDENTE

ORGANIZACGAC(

Perimetral Noroeste, 3372 - Centro Norte - Sorriso- MT
Cep 78.890-090 - Fone 66 98149-0085
email: osctupa@gmail.com
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JAURU

E mais que trabalho, é amor por nossa gente.

Oficio n°® 132/SMADS/2025
Jauru-MT, 05 de junho de 2025
Ao Senhor
NEREU BRESOLIN
Presidente
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO TUPA
Sorriso-MT

Assunto: Apostilamento ao Plano de Trabalho.
Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me da oportunidade para,
mediante necessidade, solicitar o Apostilamento ao Plano de Trabalho da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do municipio de junto a Organizagdo da Sociedade
Civil Instituto Tupd, para a partir do dia 01 de junho de 2025. Sendo as seguintes
alteragdes:

Supressio dos servigos de:

QUANT Cargo C.H Valor
0l ASSESSORIA ADMINISTRATIVA 40h _R$ 1200,00
R L
Inclusio de servigos de:
QUANT Cargo CH Valor
03 VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA 40h R$ 400,00
FELIZ (Reajuste no valor de cargo exnstente)
o __Valor total: . R$ 1.200,00

Sendo o que havia para a oportunidade, renova protestos de estima e
ConSideraqﬁo. Documento assinado digitaimente

\ b 1+ DAIANE MENDES SILVA SOUZA
g s Data: 26/06/2025 14:32:49-0300

verifique em https://validar it.gov.br

Cordialmente,

DAIANE MENDES SILVA SOUZA
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

@ Rua do Comércio, 480 - Centro ©) @prefeituradejauru $¥¢ prefeiturajauru@ijauru.migov.br @ (65) 9 9971-4989
CEP 78.255-000 - Jauru-MT § /prefeituradejauru & www.jaurumrgovbr
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Oficio n® 136/ SMADS/ 20235

Jaure-MT, 01 de julho de 2075
Ao Senhos
NEREU BRESOLIN
Presidente
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO TUPA

Sorrise-MT

Assuato’ Apostilamento ao Plano de Trabatho

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me da oportunidade para, mediante
necessidade, solicitar o Apostilamento ao Plano de Trabatho da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social do municipio de junto 4 Organizagio da Sociedade Civil Instituto
Tupd, para a partir do dia 01 de julho de 2025

Considerando a necessidade de readequagio das atividades previstas ¢ a otimizagio da
execugdo do servigo, fica autorizado o seguinte apostilamento de cargo:

Supressio dos servigos de:

QLANT R T TV
01 Orientador Social 40h RS 3000,00
. Valor total: L : RS 3000,00

Inclusiio de servigos de:

QUANT | Cargo [ CH Valor
01 INSTRUTOR DE OFICINA V (alteragio da = 40h R$ 3000,00
| carga hordria ¢ valor do cargo jd existentc) | |
Valor total: RS 3000,00

Sendo o que havia para a oportunidade, renova protestos de estima e consideragdo.

Cordialmente,

D‘.:u,»\;\'F. N F.SBLVA SOUZA
Secretaria Municipa ¢ Assisténcia e Desenvolvimento Social

& prefeiturajauru@jaurumegoybr 8 o 999714989

& wwwjaurumigovb
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