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O5C INSTITUTO TUPH FORMULARIO DE APROVACAO DO 12 APOSTILAMENTO AO
PLANO DE TRABALHO

1 - IDENTIFICACAO AO PLANO DE TRABALHO

SOLICITANTE: ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO TUPA

RESPONSAVEL TECNICO: NEREU BRESOLIN

NOME DO PLANO DE TRABALHO: SAUDE BEM-ESTAR

ORGAO PARCEIRO: SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAURU - MT
TERMO DE PARCEIRA: 001/2022

VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO: MARCO 2023 A AGOSTO 2023

2 - AVALIACAO AO PLANO DE TRABALHO

APROVADO INTEGRALMENTE ()

APROVADO PARCIALMENTE ( )

REPROVADO ( )
OBSERVACOES:

DATA DA APROVACAO:

VALDECI JOSE DE SOUZA ANDREIA LOPES ALVES
PRESIDENTE PREFEITO MUNICIPAL SEC. MUNUCIPAL DE SAUDE

OSC INSTITUTO TUPA

R. dos Estados, n2 100 - Centro Norte
Sorriso - MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
email: osctupa@gmail.com
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1 - IDENTIFICACAO

1.1 IDENTIFICAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome do Plano de Trabalho: Satide e Bem-Estar
Local de Execugdo: Municipio de Jauru- MT
Duracdo: O prazo de vigéncia é de 06 (seis) meses, vigorando de Marco de 2023 até

Agosto de 2023.

1.2 IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Organizagdo Sociedade Civil Instituto Tupa
CNPJ: 21.103.364/0001-77

Endereco completo: Rua do Estados, n? 100.
Bairro: Centro

Municipio: Sorriso UF: MT

CEP: 78.890-000

Nimero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletrénico (e-mail): osctupa@gmail.com

1.3 IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Nereu Bresolin

RG: 30549264 SESP/MT

CPF: 332.670.309-00

Cargo: Presidente

Nimero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletrénico (e-mail): osctupa@gmail.com

R. dos Estados, n2 100 - Centro Norte
Sorriso 1 MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
email: osctupa@gmail.com

Pagina |3




.
l=l
ZHEOSC INSTITUTO TUPA

1.4 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEN TECNICO

Nome: Nereu Bresolin
Cargo: Presidente

Numero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.com

1.5 IDENTIFICACAO DO PARCEIRO PUBLICO

Nome: Prefeitura Municipal de Jauru- MT.
CNPJ/ MF: 15.023.948/0001-30

Endereco completo: Rua do Comércio, n? 480.
Bairro: Centro

CEP: 78.255-000

Numero de Telefone: (65) 3244-1849

2 - DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO
2.1 INTRODUCAO

A Organizac¢do da Sociedade Civil Institut
Municipal de Saude, por meio do Plano de Traba
complementar as atividades ja desenvolvidas na At
visando aperfeicoar os procedimentos em satde, gar

humanizada e integral, assegurando o direito a said

lho Saude e Be
rea da saude do
antindo amplo a

e ao cidadio.

DA ENTIDADE PROPONENTE

o Tupd em parceria com a Secretaria

m-Estar tem carater
Municipio de Jauru,

tendimento de forma

O Plano de Trabalho trabalhard para proporcionar servigos de qualidade

buscando sempre o aprimoramento e aperfeicoamento do sistema,

dos usudrios e atendimento a toda populaciio de for

Pagina |4

ma completa.

visando a satisfagdo

R. dos Estados, n2 100 - Centro Norte
Sorriso 41 MT, 78896-018

emalil: osctupa@gmail.com

- Fone:|(66) 3544-1697
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Para tanto a OSCIP
disponibilizara equipes multiprofissionais que aten

saude do municipio e nos diferentes niveis de ateng

2.2 JUSTIFICATIVA

Considerando a satide como um direito

implantagdo do Plano de Trabalho, ird proporcionar

usuarios das unidades de satide do municipio.

A necessidade de se aprimorar os servig
Plano de Trabalho Satide se fundamenta na necess
toda a populacio de forma completa, busca
aperfeicoamento do sistema para a satisfacdo dos ci

O Plano de Trabalho tem por escopo
usuarios da Satide do Municipio através da ampliaca

a serem prestados pela administragdo, evitando se

tenham que se deslocar até municipios vizinhos para atendimentos

realizacdo de diagndsticos que poderiam ser realiz

- Organizagdo

Sociedade C

derdo em varios

fundamental do

os de saude no

dadaos.
a humanizacdo
o e qualificagdo

mpre que possi

ados nas instala

H0: primaria, sec

servicos de qua

ndo sempre @

tvil Infstituto ;Tupé
estabelecimentos de

undaria e terciaria.

cidadao brasileiro, a

lidade aos municipes

municipio através do

dade de atendimento humanizado, a

aprimoramento e

do atendimento dos
dos servicos de satide
vel que os municipes
ambulatoriais e para

cOoes das unidades de

Saude ja existentes.

6.3 RECURSOS HUMANOS

Para a execucdo das atividades no municipio sera disponibilizado equipes

multiprofissionais de modo a complementar os servicos ja executados no municipio, para

atender as necessidades e demandas da secretaria e melhorando os servigos prestados

R. dos Estados, n? 100 - Centro Norte
- MT, 78896-018 |- Fone! (66) 3544-1697
email: osctupa@gmail.com

Sorriso
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aos cidaddos, sendo o projeto implementado gradati

solicitacdo da secretaria.

Os profissionais previamente definidos p
no Municipio irdo atender suprindo as necessidades
publicos prestados aos cidadios.

No decorrer do Plano de Trabalho,
contratacdo de mais mao de obra ou profissionais co

no plano de trabalho inicial, e ainda a nio exe

inicialmente, sera levado em consideracio as deman

Sorriso -

Pagina |6

cucdo de area

MT, 78896-018

vamente de acordo com a demanda e

ara a realiza¢do do Plano de Trabalho

de forma a complementar os servicos

ndo havera impedimentos para a

m diferentes formacdes das previstas

de atuagdo prevista

:das e peculiaridades do municipio.

R. dos Estados, n2 100 - Centro Norte

- Fone: (66) 3544-1697

email: osctupa@gmail.com
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8 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
8.1- SERVICOS PESSOA ]URIDICA PRO]ETO

LOR PREVISTO DO 1o

“APOSTlLAMENTO AOPLANO DE Valor Mensal Valor Anual
TRABALHO '
MARCO 2023 A AGOSTO 2023 R$ 2.000,00 R$ 12.000,00

** 0 valor estimado total poderd sofrer alteragdes a critério do parceiro publico.

8.2 - DESPESAS PARA EXECUCAO DO PROJETO

___CRONOGRAMA DE APLICACAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS -

, ::,7 ‘ Pessoa  |AR0io Administrativo R$ 39,84/| R$ 239,04
=z g Iridic Assessoria Juridica Especializada RY§ 32,10 | R$ 192,60
8 = Responsabilidade Técnica/médica R$ 16,05/| R$ 96,30
§ § Despesas com Viagens R 1,44 | R$ 8,64
= ~ | Capacitacdes R§ 11,34/ | R$ 68,04
5 % R ) ————— R$ 18,33[| R$__ 109,98
. SE Tarifa Bancaria R§ 1,83/| R$ 10,98
== Gestdo de projetos R$ 21,15| R$ 126,90
= , Sha s " Total . TRs 142,08[ RS 8$2,48
** Os valores prev1stos na planilha acima séo custeados 100% pela Parcerla com municipio de Jauru-MT

o Recursos Folha R$ 8,28
Lo M Encargos Sociais / Contribuicdes (INSS/|FGTS/ PIS) RS 25,62 | R$ 153,72
. Provisdes (132 Salario/Férias/ Verbas Rescisérias R$ 1,83/ | R$ 10,98
= Agua e esgoto RY 0,09/ | R$ 0,54
o Aluguel R$ 1,83 | R$ 10,98
é : Correios/ Malotes R$ 0,33 | R$ 1,98
= Capacita¢cdes RY 13,74 | R$ 82,44

: § . Despesas com Cépia e Impressos/ Insumos RS 1,38 | R$ 8,28
. E Despesas de Deslocamento R$ 4,59/ | R$ 27,54
= Locacdo de Veiculos RY 4,02 | R$ 24,12

- E > Despesas Cartoriais/ Publicacdes e Tx. Cert R 0,69 | R$ 4,14
- = LS8 Energia R4 1,11 | R$ 6,66
o "'q:': § Impostos R$ 0,45 | R$ 2,70
o gﬁ = Material de Consumo R$ 0,45 | R$ 2,70
= = Material de Expediente RS 0,99 | R$ 5,94
g Manutencio de Veiculo R$ 0,27 | R$ 1,62
g Patrimdnio R$ 2,28 | R$ 13,68
o Publica¢des Oficiais R4 0,33 | R$ 1,98
&g Sistema) R4 0,15 | R$ 0,90
Tarifa Bancaria R$ 0,18 | R$ 1,08

Telefone/ Internet R$ 0,18 | R$ 1,08

Outras Despesas R 0,42 | R$ 2,52

: o imetal i 0 T RS 6231 | RS 37386

** Os valores previstos na plamlha acima serao rateados entre as parcerias da OSC Instituto Tupa com os

municipios.

Sorriso + MT, 78896-018
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' . Auditoria Independente R$ 6,45 | R$ 38,70
. | Diretoria R$ 27,51 | R$ 165,06
= - |Servicos de Enfermagem R$ 3,99 | R$ 23,94
== - |Financeira R$ 1,89 | R$ 11,34
E § Assessoria Juridica Especializada R$ 1494 | RS 89,64
;“,’E’f'?&‘”; Servico de Publicidade R$ 558 |R$ 3348

: 8*84‘*’ Servicos de Monitoramento R$ 0,93 | R$ 5,58
%%‘ - |Servicos de Tecnologia de Informacao RS 2,07 | R$ 12,42
5 i - |Servico de Assessoria e Consultoria de Brojetos R$ 18,33 | R$ 109,98
o ﬁ' : Serv1<;os de Assessorlas Admmlstratlva R$ 13,92 | R$ 83,52
o : _Total “ RS 9561 RS 573,66

~ Total

[ ®5300,00] RS 1:800,00]

** Os valores previstos na plamlha acima serao rateados entr

mun1c1p105

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

e as parcerias da OSC Instituto Tupad com os

~ VALOR PRESTADORES + CUSTO E

XECUGAO PROJETO

| valor Mensal

SETEMBRO 2022

,p.] 29

R$ 734.359,07

R$ 734.359,07
OUTUBRO 2022 P.J R$ 734.359,07 R$ 734.359,07
NOVEMBRO 2022 P R$ 734.359,07 R$ 734.359,07
DEZEMBRO 2022 P]J R$ 734.359,07 R$ 734.359,07
JANEIRO 2023 P R$ 734.359,07 R$ 734.359,07
FEVEREIRO 2023 B.j R$ 734.359,07 RS 734.359,07
MARCO 2023 PJ RS 734.359,07 -R$ 13.800,00 R$ 13.800,00 RS 734.359,07
ABRIL 2023 PJ R$ 734.359,07 -R$ 13.8000,00 R$ 13.800,00 R$ 734.359,07
MAIO 2023 PJ R$ 734.359,07 -R$ 13.800.00 R$ 13.800,00 R$ 734.359,07
JUNHO 2023 PJ R$ 734.359,07 -R$ 13.800,00 R$ 13.800,00 R$ 734.359,07
JULHO 2023 PJ R$ 734.359,07 -R$ 13.800,00 R$ 13.800,00 R$ 734.359,07
AGOSTO 2023 PJ R$ 734.359,07 -R$ 13.800,00 R$ 13.800,00 R$ 734.359,07

VALOR TOTAL

R$ 8.812.308,78

-R$ 82.800,00

R$ 82.800,00 | RS 8.812.308,78

8 - CONSIDERACOES FINAIS

O plano de trabalho ora proposto con

possibilitem a qualidade dos servigos desempent

Satde do Municipio de Jauru-MT.

Pagina |14
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Pretende-se, portanto, a melhoria na area da saiide do municipio, visando um

atendimento humanizado e assegurando aos usudarios o direito a satide, estf,abelecido em

lei, a todo cidaddo brasileiro.

Sorriso - MT 01 de Margo de 2023.

NE LIN
ORGANIZACAO DA SQ®IEDADE CIVIL INSTITUTO TUPA.
CNPJ]Z1]103.364/0001-77

R. dos Estados, n? 100 - Centro Norte
Sorriso - MT, 78896-018 - Fone:|(66) 3544-1697
email: osctupa@gmail.com
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