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O5C INSTITUTO TUPA FORMULARIO DE APROVACAO 42 APOSTILAMENTO AQ
PLANO DE TRABALHQ.

1 - IDENTIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

SOLICITANTE: ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO TUPA

RESPONSAVEL TECNICO: NERERU BRESOLIN

NOME DO PLANO DE TRABALHO: SAUDE E BEM ESTAR

ORGAO PARCEIRO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. ‘
TERMO DE PARCEIRA: 001/2023

VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO: JULHO 2024 A DEZEMBRO 2024

2 - AVALIACAO 32 APOSTILAMENTO AO PLAND DE TRABALHO

APROVADO INTEGRALMENTE ()

APROVADO PARCIALMENTE ()

REPROVADO ()

OBSERVACOES: |
|
|

DATA DA APROVACAO: |

/] |

NEREU BRESOLIN MARTINS DIAS DE OLIVEIRA ALFEU MUSSOLINO
" PRESIDENTE PREFEITO MUNICIPAL SEC. MUNICIPAL DE SAUDE
OSC/ANSTITUTO TUPA |

i
R. dos Estados, n? 100 - Centrb Norte
Sorriso - MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
email: osctupa@gmail.com
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1 - IDENTIFICACAO

1.1 IDENTIFICAGCAO DO PLANO DE TRABALHO |

Nome do Plano de Trabalho: Satide e Bem Estar
Local de Execugdo: Municipio de Porto Esperidido-MT.

Duracdo: O prazo de vigéncia é de 06 (seis) meses, vigorando de 01 de Julho de 2024 a

31 de Dezembro de 2024.

|
1.2 IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PROPONENTE 1

Nome: Organizac¢do Sociedade Civil Instituto Tupa
CNPJ: 21.103.364/0001-77

Endereco completo: Rua do Estados, n? 100.
Bairro: Centro

Municipio: Sorriso UF: MT

CEP: 78.890-000

Nimero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletrénico (e-mail): osctupa@gmail.com

1.3 IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL|DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Nereu Bresolin
RG: 30549264 SESP/MT
CPF: 332.670.309-00

Cargo: Presidente
Numero de Telefone: (66) 3544-1697

Enderego eletronico (e-mail): osctupa@gmail.com

R. dos Estados, n2 100 - CentrJo Norte
Sorriso - MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
L igina 3 email: osctupa@gmail.com
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1.4 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Nereu Bresolin
Cargo: Presidente
Numero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.con

1.5 IDENTIFICACAO DO PARCEIRO PUBLICO

Nome: Prefeitura Municipal de Porto Esperidido - M
CNPJ/ MF: 03.238.904/0001-48

Enderec¢o completo: Rua Arnaldo Jorge Leal da Cun
Bairro: Centro

CEP: 78.240-000

Numero de Telefone: (65) 3225-1139

Sorriso -

1

DA ENTIDADE PROPONENTE

ha, n® 444,

R. dos Estados, n? 100 - Centro Norte
MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697

email: osctupa@gm

ail.com
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2 - DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1 INTRODUCAO

A Organizagdo da Sociedade Civil Instituto
Municipal de Satde, por meio do Plano de Traba
complementar as atividades ji desenvolvidas na &j
Esperidido o mesmo visa aperfeicoar os procedin
atendimento de forma humanizada e integral, asseg]

Plano de Trabalho trabalhard para pr
buscando sempre o aprimoramento e aperfeicoame
dos usudrios e atendimento a toda populagio de for

Para tanto a OSCIP

- Organizagao
disponibilizara equipes multiprofissionais que aten

saude do municipio e nos diferentes niveis de atenc3

2.2 JUSTIFICATIVA

Considerando a satde como um direito |
implantagdo do Plano de Trabalho, ird propor
municipes usudrios das unidades de satide do munig

A necessidade de se aprimorar os servig

Plano de Trabalho Satde se fundamenta na necessi

bporcionar servigcos de qual

Tupa em parceria com a Secretaria

ho Satde e Bem Estar tem carater

ea da saude do Municipio de Irorto

lentos em saude, garantindo amplo

|
irando o direito a saude ao c1daidéo.

‘dade
nto do sistema, visando a satisfagéo
ma completa.

Sociedade Civil

Instituto Tupa

lerdo em varios estabelecimentos de

10: primaria, secundaria e terciaria.
|
|

undamental do cidadio brasile%iro, 3

cionar servicos de qualidade aos
|

ipio. |

1

0s de satide no municipio através do

\
dade de atendimento humaniza‘do, a
|

toda a populagdo de forma completa, buscando sempre o aprimoramento e

aperfeicoamento do sistema para a satisfagdo dos ci

Sorriso -

|
dadios. 1

R. dos Estados, n? 100 - Centro Norte
MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
email: osctupa@gmail.com
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O Plano de Trabalho tem por escopo

qg

usudrios da Sadde do Municipio através da ampli
satde a serem prestados pela Administracio, evi
municipes tenham que se deslocar até munic
ambulatoriais e para realizagio de diagnésticos

instalagdes das unidades de Sadde ja existentes.

2.3 RECURSOS HUMANOS

Para a execuc¢do das atividades no mur
multiprofissionais de modo a complementar os se
para atender as necessidades e demandas da se
prestados aos cidadaos, sendo o projeto implement:z
demanda e solicitacdo da secretaria

Os profissionais previamente definido
Trabalho no Municipio irdo atender suprindo as ned
os servi¢os publicos prestados aos cidadaos.

No decorrer do Plano de Trabalho,

contratagdo de mais mao de obra ou profission

previstas no plano de trabalho inicial, e ainda a
prevista inicialmente, serd levado em consideraca

municipio.

Sorriso -
Pagina |6

| humanizacio do atendimentc

acdo e qualificagdo dos servig

dos
s de
tando sempre que possivel que os

Ipios vizinhos para atendimentos

que poderiam ser realizados nas
1

nicipio sera disponibilizado equipes

|

rrvicos ja executados no munlflplo,
|

. ez
cretaria e melhorando os servigos
i
1do gradativamente de acordo com a

S para a realizagdo do Plan‘p de
i

essidades de forma a complem%entar

hdo havera impedimentos para a

ais com diferentes formagoes das

nao execucdo de area de atuagdo
|

0 as demandas e peculiaridadés do

R. dos Estados, n? 100 - Centr‘ Norte
MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
email: osctupa@gmail.com



sl euibeqd
QN £
589
Z S
S 'n
Tiea T W | opejuswws[dwy 195 e o35fold oweane ogdedpured [ v I “mMuv =T
9 s0A3[qo ‘seloW ‘SIPEPISSII3U SEp OjUSWIpUaIe 0 eed mmo.ﬁmgu %mom
: - sope3joa ‘opeifiqey [euorssyold 1od opezieal J1as e ‘[elad ~
00'5. $d 005L$4 | ‘ad (d L : S ! 0¢ Qo g
o O 0J1UJ[D [BLIOJE[NQUE OJUSWIPUSIE OU ‘OJUSWIPUSIY 0IU0IJ] =@ﬁ
oe ojun( Jenje eled spepoeded wod ‘solaloxd a sapepiun se ou—gu%“w_wi
sope31| soj1alas reisad exed eorpln( eossad no [euolssyod .nN M m
¢ = Teg
‘opejuawajdwi.es e 01afo.ad ou eane opdedpn.aed OSIAVIEEOS
3 soAnalqo ‘sejawl ‘sapepissadeu Sep ojuswpusle o eled Bm
o ; sope3joa ‘opeiiqey [euoissyoid Jod opezieal Jas e ‘[e1ad
00008 $4 00'008T$Y¥ | ‘ad I S 4 il t o€ 1a gAY 14
O0JTUJ[D [BLIOJE[NQWE OJUIWIPUSIE OU ‘OJUSWIPUSIY 01U0IJ v O
oe ojun( xenje ered apepoeded wod ‘sosfoid a sapepiun se _W_@U
sope3]| so1alas Jeisald eted eorpln( eossad no feuorssyold OE@@UE@E
=
‘opejuawajdwil Jas e 03a(o1d ou eanrje oededonred me
9 vC>.5mw_~£C SEJoW "SIPEPISSaJal SEP OJUSWIPUITE O NLNQ -H
. . sopejjoa ‘opedjiqey [euoissyoid tod opezieal Ias e Telad o¥ RO SHGINY L
00°006 $d 00006 $4 ‘ad [d 3 2
021U][O [elIOJeNqUE OJUSWIPUSIE OU ‘OJUSWIPUIIY 0IU0IJ =
oe ojun( xenje ered speproedes wod ‘sojafoxd s sapepiun se qému
sopedi| sodiatas Teysaad ered earprinf eossad no euoissyoad ODINITDDIIAIN
-n ‘opejuswa[duwi 1as e 03afoad ou eane oededon.red
p 9 s0AnR[qo ‘selowl ‘SapepISSadaU Sep ojusWIpuale o eted
AN i sopeijoa ‘opeiiqey [euoissyold Jod opezieal Iss e ‘Terad VeI
00°000°0Z $4 = 0000002 $¥| HO¥ [d LR ‘ i : -
- 02TUJ[D [ELIOJE[NQWE OJUSWIPUSIE OU ‘OJUSWIPUIIY 0IU0IJ O0JINI'TD 0DIAIN
oe ojun( 1enje ered apeppeded wod ‘sos(oad s sapepiun se
o soped]| soj1alas Je1sald ered eorpln( eossad no [euoissyod
I‘ o .
TYSNAW 5 ” ; e .
TVNAIAIGNI s e MU ) oyInIDSIa 1sody1 [ qip. SOJIANAS
YIVHANNAEY 2 2 : - L

=
“ ,
.
@
&R
o)
e

:oy[eqe3 ap oue[d ou sopiajoaus sreuolssyyod sQ




©

el

o
R4
o7

-1697

00°000°Z $4

00°000°Z $d

HOV

opejuawajdu Jas e 03s(0ad ou eAlje

oededpnaed s soAna(qo ‘selaw “Telforwop aarsnpur ‘oorqnd

BUISISIS Op SOLIENSN SOP SopEpISSadall Sep OJUsWpuale
0 erled SepIAJOAUSSIp J9S B ‘WASEULI9JUd 9P SIJeI[IXne
sepeplalle ap oedezijess e eted speppedes wos sojeford
9 sopeprun se eped]] weSeullajus 9p Jelixne Ip eale
eu sodiazes Jeisald esed eorpun( eossad no [euolssyold

€0

544

&entro Norte

EE
(G

@gmail.com
=

- 3
osctuE 2
=

00002 $4

00°00Z $4

‘ad

(d

‘opejuswaduw
Jos e o39foad ou eane oededonied 8 soans(qo ‘seysw
JeI[IOIWOop sAlsnpur ‘oaiqnd ewLlSIS Op SsolLensn Sop
SOpEPISS9DaU Sep OjUSWIpUSIe O eled SEPIA[OAUSSIP 195 B
‘wadeuLIajua ap sepeplAne ap oesezijeal e eled apeploeded
wod ‘soyvford o sepeprun se sopeS| wodeuwsjus sp eale
eu sodiares Jeisaid ered eorplLn( eossad no [euoissyold

0T

- Fone
ai

&

)
WADVER AANT
wn 00
o 0
o N

tadlos, N2 100

‘opejuawaduwr
Jos e oyaford ou eane oededpnied o soans(qo ‘selaw

; —
Es

00°00Z $4

0000Z $d

“JeI[IOIWOp dalsnpul ‘odijqnd ewsisis op soLensn sop
S9pEpISSIDaU Sep OJUSWIPUSIE O eged SEPIA[OAUSSIP 195 B
‘Wo3eULIBJUS 8P Sapeplalje ap oedezijeal e eled apeproeded
wod ‘soyafoxd 5 sapepmun se sopedl] wodewIajus Ip eale
eu sodiates Jeisald ered eorpun( eossad no [euolssyold

0zt

T
SVO0H
ZT O¥ENVId
A

(e)
WIDVRIAANA

000009 $4

000009 $d

o

[d

opejuswadur
I19s e ojafoad ou eane ogdedpnied s soanalqo ‘sejowa
‘Telorwop aalsnpur ‘odqqnd ewslsis op souensn sop
SapepIssedau sep 0JUdWIPUIE O eJed SePIAJOAUSSIP I9S e
‘waSeuLIajua ap sapeplAne ap oedezijeal e eled apeproeded
wod ‘soyaford 8 sapepun se sopedl| WISeULIdJUS p BaIg
eu sodiates Jeisald ered eorprn( eossad no [euoissyold

€0

NWIIVINTIINA

00°008°T $4

00°008T $4

‘ad

‘opejuawsa|duir 18s e 0319{oad ou eanje ogdednred
9. S0A113[qO ‘sejoul ‘SOpEpISSIIAU Sep OjpudWIpusle o eled
sopejjoa ‘opeyfiqey [euolssyoad Jod opezifeas Jas e ‘Tersd
0D1UJ[D [ELIOJENQUE OJUSWIPUSIE OU ‘OIUSWIPUSIY 0JU0IJ
oe ojun( Jenje eled apepoedes wod ‘sojsfoid o sapeprun se
sope3| sod1alas Jeisald ered eorprm( eossad no [euoIssyo.I

s¢

ls)0]0) Dict:

TVYED
0JINI'TD 0DIAIW

EEOSC INSTITUTO TUPR




5

eulfed

00°000% $4

000007 $4

HOZ

sopejjoa ‘soiafoad s sapeprun se sopeSi| e1dojojuopo ap eale
eu sodialas Jeysaid ered eorpun( eossad no [euolssyoud

€0

E.com

&larte
(=]
2
=}

11V

1451697

a

1000008 $¥

000008 $d

HOY

‘opejuswaduy
Jos e —o30foxd ou —eane oededonred o soansiqo
‘Sejowl ‘SIPepISSadaU Sep ojuswipuaje o ered ‘erdojojuopo
op e®ode B SojUSIAUl Sopeplane op oedeziess e ered
sopejjoa ‘sojafoad a sapepiun se sopedi| erSo[jojuopo ap eale
eu sodiares Jeysard ered eorpun( eossad no [euoissyold

10

VI

100 8Centrp
(86) 354
psctuga@gm
(=]
o

e

000007 $4

00°000% $4

HO¥

‘03a(0ad
Op OJUSWEPUE OB S3]UaJaul Sapeplalle sep ojuaweloued
OWo0D Wa( ‘JeI[IDIWOP 3AISNUL ‘Opnes ap od1jqnd ewa3sIs
Op SOLIENSN 9p OpEZI[ENPIAIPUI 0JUSWIPUIIE 8P OkSezl[esl
'u ‘0juslsixa el adinba e orxne ws Jenje ered ‘e13ojoo1sd ap
sepeplane ap ogdezies.l eled sopeljjoa ‘soysfoad a sapeprun
se soped1| ‘e1do[oo1sd ap eaJe BU S031A18S 9p okdeysald ered
‘opelI[Iqey Sjusweplasp ‘BdIpln( eossad no [euolssyod

10

tados, n
-018 - Fpne

o
£ ema
=¥

v

R. dos ES

‘opejuswaduwr

0000 $4

00°000°€ $4

HOE

[d

Jos e o3sfoaxd ou eapne ogdedonaed o soans(qo
‘SejouWl ‘S9pEPISSIdau Sep ojuswipusie o ered ‘erderaloisy
op BaIB B S91US.I3U] SSPEpPIALIE op OrSeZI[eal E eled sopejjoa
‘sojaload o sapeprun se sopedr enadelsjolsy op eale
eu sodiagas Jeisald ered eorprn( eossad no [euorssyold

00

0

so -|MT, 7889

V.LNAdVEALOISIA

So

00%¥T $4

00%¥T $4

HOY

opejuswadwr Ias e 032(01d ou eanje
oededpn.ed o soanslqo ‘sezaw ‘“deIIa1wIOp aaIsnoul ‘oorqnd
BUWIS]SIS Op SOLIENSN SOp SSPEPISSaIaU Sep OIUSWIPUIE
0 eied SEPIA[OAUSSSD J3S B ‘WadeULIdJus 3p SaJel[IXne
sapepiane sp oedeziesl e eled apeproedes wod soisfoxd
9 sopeprun se eped]] waSeullajua ap JelIXne op eale
eu sodialas Jeysard ered eorprn( eossad no [euoissyold

S¢

OYIOWIH

WIIVINITINT
WA SOJINDAL

00%¥1 $4

00%¥T $4

HOV

opejuswa[dui] 1as e 038(0.1d ou eane
oededpn.red s soAna[qo ‘sejawr ‘Teljorwop aarsnpur ‘oorqud
BUWISISIS Op SOLIENSN SOp S9pEPISSaJau Sep OIUSWIPUSIE
0 eied SEpIAJOAUSSSp J9S B ‘WeFeULI?jus 3p SalelIxne
sopeplaAnle ap oedezijeal e eled apeproedes wod soiafoid
9 sopeprun se eped]] woSewlsjus 9p Je[IXne Ip eale
eu sodialas Jeisard ered eorpuin( eossad no [euolIssyod

0SsT

SYHOH
ZT OVNV1d

NWAIVINITINA
A SODINDIL

EEOSC INSTITUTO TUPA




Norte
-1697
l.com

4
ai

|

00°000% $4

00°000'% $4

HOZ

[d

‘opejuawaduwr as e 03afoxd
ou eane oededonted s s0Ans(qo ‘Selowr ‘SapEPISSaIBU SEP
ojustutpusie o eled sopejjoa ‘odrqnd ewelsis op solrensn
SOp S9pEpISSadau Sep ojuawipuale o eled sepudwnd welos
ojuawedmbs op eLIBIp SpepIAlle Bp OUIWLIY] @ ODIUI 0 eled
otedaid sp ojodojoid Jendexs ‘ojesdgurewr 9 02130[0TpET
ojuswedmba Jteredo o Jeuope ered opepoeded wod
sojafoad o sepeprun se ope3] ei3o[oIpel WS BIIUIY]} EBaIE
eu sodiares aeysard esed eorpun( eossed no [euoissyold

10

- Centr
(66) 35
tupa@gm

:?c

<
, nZ100

emal

00002 $Y

00002 $4

‘ad

[d

'soAa[qo a selaw Sep ojuswrdwnd o
eled seje[a.l10d SOpEpIANE S[EWAP SEp WI[e SOJUSWEIPaW
9p oBSeZIIN @ OJUSWIBUSZEBULIE ‘0JUSWIGaISI ap 0ssadold
0 opo} opueyuedwode ‘qedpunw 0}IqUE OU BIIINIILULIE]
eIDUISISSE ep oedeziuedio s oedeaniniyss ‘ojuswelsuerd op

8¢

dos Estados
78896-018 - Fehe

H ¥ nm,.pzim

opuedpnaed esqnd spnes ep sonlensn Soe SOJUSWEDIPIW
op esuadslp & ojuswWIpusle ou Sodiales Jeysaid exed
epezijenadsa ediplm( eossad no opejiqey [eUOISSOIJ

[
ODILLNAgVINI VA
(%]

00'000°Z $4

00000'Z $d

HOV

‘opejusws|duir Jas e 03afoad
ou eane oededonred s soans(qo ‘selowr ‘SapepISSadaU
sep ojuswipusle o0 eled SOpEI[OA ‘BaIE B SEIL[LI0D
SopeplAlE  NO/8 OLIEIUSp OLIO}NSUOd 9p  S3Jel[Ixne
sopepianie ap oedezieal eu soldfoad o sopepun se
sopedi] sodiates Jeisaud ered eorprin( eossad no euoissyyoad

70

Sorr

vond 1dnvs
WA dVITIXNV

00°00T $4

00001 $4

‘ad

Id

‘opejuawa|dul
Jos e o19foad ou eane oededpnsed 8 soansiqo
‘Se1aW ‘SaPepISSadau Sep ojuswpusle o eled ‘elSojojuopo
9p ®oJe B S9JUAJIAUI Sopeplane ap oedezjeal e eled
sopejjoa ‘so1afo1d s sapeprun se sope3i| erdo[ojuopo ap eale
eu sodiaias Jeiserd eted eoipun( eossad no [euolssyold

6C

YID0TOLNOAO
- OV.LNV'1d VIOH

‘opejuswa[dwl
Jes e o3afoxd ou eane oededonred s soans(qo
‘Sejaw ‘sepepIssadsu sep ojuswipusje o eted ‘erSojojuopo
9p ®OJR B S9JUAIAUl Sapeplane op opdezieal e eled

B OSC INSTITUTO TUPA




Ll euibed

ail.com

00000 $4

00052
$4 -

00°0SZ
$Y-

00°000'% $4

HOY

[d

*0BAUTNY B S3IUISU] SapEpIALIE
SEqINo Sp W[E SOJUSIWNIOP Sp ojusweainbae s ogdeziuedio
‘opderedasd eu owod ‘SOLIESSaDaU SOJISIZad Ip OrdezI[Eal
‘seossad e ojuswpudle ap apepeded wo) ‘sreuonerado
9 SEAIJRIISTUIWPE SEUBIPII0D SIPEPISSIaU Sep 0JUSWIpuUale
ou oanensiuiwpe olode o ered oedenje ‘sojuswmnoop
ap oedeloqed@ o oederedead ‘odoyqnd o oOjUSWIPUIIE
eled epejjoa speppoedes woo ‘solsford 8 sspepiun se
soped1] soj1ates Jeysald esed eorpLm| eossad no euoissyold

90

80

: (66) 3544-1697
pa@gm

100 - Qentro Norte

0
Epne

gosctu

OALL ININAY|

=
(&)
email

00°000°€ $4

00000'T

$4 -

00008
$d-

00°00S'% $¥

HO¥

'SEWSaW Sk Jeues eJed SIPEPIAIIE OPUSA[OAUISIP
9 SEpUBWAP o SOpEPISS3IaU  OPUBdYHUSPI ‘SIpEepIAlIE
9 odmba opuensmiwpe 9 oOpuBUSPI00d ‘QJUASIXS B[
admba e orjixne wa Jenje eted “ene eted ‘e100S BIDUIISISSE

10

dos|Estadog€
78896-018

A4NYS WA
VALLVIESININAVY

ap BLIBIAIIAS BU BAJRIISIUIWPE OBSRUIP.I00D 9p SOIIAISS ap
oednoaxa elad [aaesuodsas eolpLin| eossad no [euolssyo.Id

OYOVNA@J00)D

00'0009$9 | 00°000°T

$d

=
3

—

H 0¥

Td

‘opeJoqe]a Jas e 03a{o.ad ou sojsiaaad soa1la(qo a sejow
sep ojuswridwno o ered Seje[ollod SapeplAlie S[ewap
Sep W9[E SOJUSWEDIIPOW 9p OBILZI[IIN 9 OJUSWEUIZEULIE
‘ojuawqgadal ap 0ssadold o opol opueyuedwooe ‘Tedunw
0)Iquie OU EBONNYIBULIE] BIDUQISISSE Ep ordeziuedio
9 odeaninnss ‘ojuswefoueld op opuedionted eonqnd apnes
Bp SOLIENSN SOE SOjUSWEedIpall ap esuadsip 3 ojuawWIpuale
ou 021Ud9], [oAesuodsay oOwod S03AIdS ap opdeisald

10

Sortiso

OJILNADVINYVA

00°0ST $¥

00°0ST
$d

‘opejuswa[dui as & 03afoxd
ou ealje opdedpnaed s soanalqo ‘SelawW ‘SapepIsSadau Sep
ojuswipusale o eted sopeijoa ‘ooqnd eWIISIS op soLrensn
SOp S9pPEpISSa03U Sep ojuswrpusie o eted sepridwumo wefas
ojuswedinba op eLIRIp SpEPIALE BP OUIULIR) 3 0DIU] O eaed
oredard ap ojodojoid Jenoaxs ‘ojerdowrew s 0d139[01pEl
ojuswredmba Jeredo o Jeuope ered apeppedes wod
sojafoxd o sapeprun se ope3i eISO[0IpEI WS BIIUIY} BIIE
eu sodialas Jejsaad ered eoipun( eossad no [euorssyord

(028

vibo1olavyd
WA OJINDI.L
OV.LNV1d

DSC
i 2
i

HOSC INSTITUTO TUPSE



!

euibed

"e[oqe) BU 91UEBISU0D 0 OpIHIad OWIXEW JO[BA O OPUSS ‘SOSIAISS SO OPEIISW 3P JO[BA Op BIIULIOIP WA OBSeIal[e J3.4jos oetapod SaIo[ea SQ 4
‘[e3Ipa ou sejsiaald sep Sa3uaIajIp S9QIeuLIo] wod sreuoissyold

epule 9 ‘oAnjeIIUEnb ou ojuswne no sreuoissyold sosou ap oedenjuod e eted sojuswipaduwl giasey oeu ‘oaradied 0d1qnd ogdig op 0BIBIDIOS SUBIPaW & 039[01d Op 1811008 ON

l.com

ial

(66) 3544-1697

osctupa@gm

R. dos Estados, n? 100 - CentrL Norte
emai

‘0pSUNJ B S91UA.I8UT

- MT, 78896-018 - Fone

00°000°Z $4

00'000°C
$d

H 0¥

S8pEepIANE SEBJINO 9P WY[E SOUIWNIOP 3p ojuswresnb.e
5 oedeziuedio ‘opderedard eu owod  ‘SOLIESS3I3U
sonsidal op oedezieal ‘seossed e ojuswipusle op
apeproedes wo) ‘sreuodelsdo 3 SeAlJeISIUTWPE SEUBIPII0D
SIpEpPISS9IaU SEP OJUSWIIPUIIE OU OAleISIUTWpe orode
o ered ogderje ‘sojuswnoop ap oedeloge[d 9 oederedard
‘oo1qnd  oe  ojuswpusie eied epejoa apeploeded
wod ‘so1afoid & sapeprun se sopedi|] 0ANEISIUTWPE JIe[IXNe
sojialas Jeysald ered eopun( eossed mno [euolssyold

L0

80

orriso

OALLVIYSININAY
UVITIXNV

000052 $4

00°005'Z $d

H 0¥

[d

‘ogduny e sajualaul
SSpEPIANE SEJINO 9P WI[E SOIUIWNIOP 3p ojusweambre
9 ogdeziuedio ‘opderedead BU OWOD  ‘SOLIESS3IBU
sonsidal op oedezieal ‘seossad B OJUSWIPUSIE I
apeproedes woy) ‘steuoperado 8 SeAlEISTUIWPE SEURIPII0D
S9pEpISS9daU SEp OjUsWIpUale OU OANeISIUIpE olode
0 eled ogdemje ‘sojuswniop ap oedeloge[d a oedetedard
‘oo1qnd ok ojuswnpusje eled epejoa speppoeded wod
‘sojafoad o sopepiun se sopedl| OAEIISIUTWIPE dIUIISISSE
sodiatas Jeysaad ered eopLnl eossad no [euolssyold

70

OALLVY.LSININAY
JLNILSISSY

B OSC INSTITUTO TUP




@-5C
l=l
HEOSC INSTITUTO TUPH

3- DADOS FiSICO-FINANCEIROS

3.1-PLANILHAS DE FORMACAO DE CUSTO

DESCRICAO Valor em R$
VALOR PREVISTO A 32 APOSTILAMENTO AO -
PLANO DE TRABALHO Valor Mensal Valor Anua}l
JULHO 2024 A DEZEMBRO 2024 R$ 1/000,00 R$ 6.000,00

*** 0 valor estimado total poderi sofrer alteragées a critério do parceiro piib

lico.

1
|
RECURSOS FINANCEIR

3.2- CRONOGRAMA DE PREVISAO DE APLICACAO DE OS DE
JULHO DE 2024 A DEZEMBRO DE 2024.
g . S Apoio Ad.minis,tr.ativo e RS
P Assessoria Juridica Especializada RS
<5 Juridica — —— —
= Responsabilidade Técnica/médica RS
% . Aluguel RS
' :EI:”}' Capacitacdes RS
= . o Despesas com Viagens RS
<ZE " = Energia RS
o % Gestdo de projetos RS
;&: - = Material de Expediente RS
e = Projeto Social RS
- 8 ‘ Telefone/internet RS
i Tarifa Bancaria RS
Dol i Slotal R e RS T as RS
** Os valores previstos na planilha acima sfo custeados 100% pela Parceria com municipio de Porto Esperidizo-MT.

Sorriso -

Pagina [ 13

R. dos Estados, n2 100 - Centrb Norte
MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697

email: osctupa@gmail.com




DO C
L1
2

05O INSTITUTO TUPA _

Folha RS 0,69 | RS | 414
Recursos — = r
g himanss Encargos Sociais / Contribuigdes (INSS/ FGTS/ PIS) RS 9,81 | RS 58,86
§ " ProvisGes (132 Salario/Férias/ Verbas Rescisorias RS 0,92 | RS 5,49
: _i c>', Agua e esgoto RS 0,05 | RS 0,27
= Aluguel RS 0,92 | RS 5,49
' é Correios/ Malotes RS 0,17 | RS 0,99
; g Capacitacdes RS 6,87 | RS 41,22
= Despesas com Copia e Impressos/ Insumos RS 0,69 | RS 1 4,14
; 2 ' 2 Despesas de Deslocamento RS 2,30 | RS 13,77
= = Locagdo de Veiculos RS 2,01 | RS 12,06
. g - % Despesas Cartoriais/ Publica¢Bes e Tx. Cerf RS 0,35 ] RS 2,07
;fg : g Energia RS 0,56 | RS 3,33
= Impostos RS 0,23 | RS 1,35
f 8 Material de Consumo RS 0,23 | RS | 1,35
o Material de Expediente RS 0,50 R$| | 297
S Manutencio do Site RS 0.26][ RS] | 153
o Manutenc¢do de Veiculo RS 0,09 | RS | 0,54
Manutencdo de Predial RS- 0,14 | RS | 081
e Patriménio RS 1,14| RS 6384
"<th§ Publica¢des Oficiais RS 0,17 | RS ; 0,99
8_ é S Servigos de Tecnologia da Informagio (locacdo de ;
Iz o Sistema) RS 0,08 | RS 0,45
w o 2 Servigos Contédbeis RS 015/ RS| | 090
85 ; & Tarifa Bancaria RS 0,09 | RS | 0,54
= g 2 Telefone/ Internet RS 0,09 | RS | 0,54
o lgv Outras Despesas RS 014[R$ | 081
B Total | % ' lrs i iiaaEsllirslC 17ias
i Os valores prev15tos na plamlha acima serao rateados entre as parcerlas da SC Instltuto Tupd com os mun1c1p 0S. |
: L S omensal 0 ﬁAferal Lk
- |Auditoria Independente RS 3,11 | RS | 18,63
~ [Diretoria RS 13,76 | RS 82,53
if, Servigos de Enfermagem RS 2,00 | RS | 11,97
| Servigo de Assessoria e Consultoria Contahil e ‘
~ |Financeira RS 095| RS| | 567
‘ | Assessoria Juridica Especializada RS 7,47 | RS | 44,82
~|servico de Publicidade RS 2,79 | RS | 16,74
. Servigos de Monitoramento RS 0,47 | RS ‘ 2,79
: Servicos de Tecnologia de Informacio RS 1,04 | RS ‘ 6,21
|Servigo de Assessoria e Consultoria de Projetos RS 5,45 | RS 32,67
f SerVIgos de Assessonas Administrativa RS 6,96 | RS 41,76
: ool RS ‘{?43,”9751 R$ 263,79
__ [rs | 1s5000[r$ T900,00]

** Os valores previstos na plamlha acima serdo rateados entre as parcerias da

Pagina
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3.3- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

VALOR PRESTADORES + CUSTO EXECUCAO PROJETO i e |
PERIODO DESCRICAO|PLANO TRABALHO 12Supresssio 2°%Supressio i 32 Supressio .zg 42 Supressio 3 Plano de Trabalho
Apostilamento| Apostil | Apostilamento|
JANEIR0/2024 PJ R$  443.267,50 | R$ R$ 43.267,50
FEVEREIR0/2024 P.J R$  443.267,50 |-R$  18.400,00 [-R$  1.725,00 | R$ 1.725,00 R$ 24.867,50
MARC0/2024 PJ R$  443.267,50 |-R$  18.400,00 |-R$  1.725,00 | R$ 1.725,00 R$ 24.867,50
ABRIL/2024 PJ R$  443.267,50 [-R$  18.400,00 |-R$  1.725,00 | R$ 1.725,00 R$ 24.867,50
MAI0/2024 PJ R$  443.267,50 [-R$  18.400,00 |-R$  1.725,00 | R$  1.725,00 R$ 24.867,50
JUNHO/2024 P R$  443.267,50 [-R$  18.400,00 |-R$  1.725,00 | R§ 1.725,00 |-R$  §.750,00 | R$ 5.750,00 R$ 24.867,50
JULHO/2024 PJ R$  443.267,50 |-R$  18.400,00 |-R$  1.725,00 [ R$ 1.725,00 [-R$  $.750,00 | R$ 5.750,00 |-R$  6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 24.867,50
AGOST0/2024 PJ R$  443.267,50 [-R$  18.400,00 |-R$  1.725,00 | R$ 1.725,00 |-R$  §.750,00 | R$ 5.750,00 [-R$  6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 24.867,50
SETEMBR0/2024 PJ R$  443.267,50 |-R$  18.400,00 |-R$  1.725,00 | R$ 1.725,00 |-R$  §.750,00 | R§ 5.750,00 [-R$  6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 24.867,50
OUTUBRO/2024 P R$  443.267,50 [-R$  18.400,00 |-R$  1.725,00 | R$ 1.725,00 |-R$  §.750,00 | R$ 5.750,00 [-R$  6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 24.867,50
NOVEMBRO/2024 P.] R$  443.267,50 [-R$  18.400,00 |-R$  1.725,00 | R$ 1.725,00 |-R$  5.750,00 | R§ 5.750,00 [-R$  6/900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 24.867,50
DEZEMBRO/2024 PJ R$  443.267,50 [-R$  18.400,00 [-R$  1.725,00 | R$ 1.725,00 [-R$  5.750,00 | R$ 5.750,00 |-R$  6.900,00 | R$  6.900,00 | R$ 24.867,50
VALOR TOTAL R$ 5.319.210,00|-R$ 202.400,00]-R$ 18.975,00| R$ 18.975,00|-R$ 40.250,00| R$ 40.250,00| -R$ 41.400,00| R$ 41.400,00| R$ 5.116.810,00

**Os valores mensais poderao sofrer variagées sempre respeitando

4 - CONSIDERACOES FINAIS

O plano de trabalho ora proposto cont
possibilitem a qualidade dos servicos desempenhadq
do Municipio de Porto Esperidido.

Pretende-se, portanto, a melhoria na are
atendimento humanizado e assegurando aos usudri

lei, a todo cidadio brasileiro.

ORGANIZAGAO DA SOGCIEDADE CIV]
g)f 21.103.364/00

“ /  PRESIDENTE
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0 valor anual delimitado pelo parceiro publico.

fempla medidas administrativ%s que
\

s e a satisfagdo dos usuarios da} Saude
|

a da satde do municipio, visan‘do um
os o direito a sadde, estabelecido em
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