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PLANO DE TRABALHO

FORMULARIO DE APROVACAO 22 APOSTI

LAMENTO AO

1 - IDENTIFICACAO AO PLANO DE TRABALHO

SOLICITANTE: ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO T

UPA

RESPONSAVEL TECNICO: NEREU BRESOLIN

NOME DO PLANO DE TRABALHO: PAG - SAUDE -
SAUDE.

PROGRAMA DE

APOIO E GESTAO EM

- MT

ORGAO PARCEIRO: SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAQ JOSE DO RIO CLARO

TERMO DE PARCEIRA: 001/2022

VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO: OUTUBRO

2023 A MARCO

2024

2 - AVALIACAO DO 22 APOSTILAMENTO AO PLANO DE TRABAL

HO

APROVADO INTEGRALMENTE ()

APROVADO PARCIALMENTE ()

REPROVADO ( )

OBSERVACOES:

DATA DA APROVACAO:

LEVI RIBEIR
PREFEITO MUNI

/ PRESIDENTE
. %Sc INSTITUTO TUPA

Sorris¢

o
CIPAL

b - MT, 78896-01

R. dos Estados, n2 1
8 - Fon
email: os

CLEIDE MARIA ANZIL
SEC. MUNUCIPAL DE SAUDE
E SANEAMENTO

00 - Centro Norte
e: (66) 3544-1697
ctupa@gmail.com
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e Gestao em Saude
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IDENTIFICACAO

1.1 IDENTIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome do Plano de Trabalho: PAG - Satde - Progra
Area de Atuacio do Plano de Trabalho: Unidad
Secretaria.
Local de Execug¢do: Municipio de Sdo Jose do Rio Cl
Duracao: O prazo de vigéncia é de 06 (seis) meses,

31 de margo de 2024.

1.2
Nome: OSC -Organizacdo da Sociedade Civil - Instit
CNPJ: 21.103.364.0001/77

Endereco completo: Rua dos Estados n2 100
Bairro: Centro
Municipio: Sorriso UF: MT

CEP: 78.890-000

Numero de Telefone com DDD: 66 - 3544 - 1697
Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.co
Tipo de Proponente: OSCIP - Organizacio da Socié
1.3 IDENTIFICAGCAO DO REPRESENTANTE LEG
Nome: Nereu Bresolin

RG: 30549264

CPF: 332.670.309-00

Cargo: Presidente Instituto Tupa

Numero de Telefone com DDD: 66 - 3544 - 1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.con
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1.4 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO DA ENTIDADE PRO PONEN';;I‘E

Nome: Nereu Bresolin
Cargo: Presidente
Nimero de Telefone com DDD: (66) 3544 - 1697

Endereco eletrénico (e-mail): osctupa@gmail.com

Sorriso -

R. dos Estados, n2 100 - Centro Norte
MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
email: osctupa@gmail.com




2 INTRODUCAO

O presente Plano de Trabalho objetiva fir
Institui¢do social sem fins lucrativos qualificada co
Saude do Municipio de Sdo Jose do Rio Claro - M
cooperagdo pretendendo o fomento e a realizac¢io

cooperagdo técnica, servicos e assessoria de inter

mo OSCIP, e Sec
I', visando a for
de atividades,

esse publico no

cretaria

eventos

mar a parceria entre o Instituto Tup3,

Municipal de

macdo de vinculo de

consultoria,

desenvolvimento de

programas de governo, através do desenvolvimento, acompanhamento e execucio dos

mesmos, dentro dos limites legais que possibilitem
prestados a populagdo na area da sadde.

O Plano de trabalho fara a apresentagio
resultado, resultados esperados, cronograma de de
de acdo, de modo a atender as demandas do muni
promovendo complementarmente a assisténcia a sz
com o poder publico de modo a garantir o direito d

qualidade.

O PAG - Sadde fara a complementaridade dos servicos d
no municipio, aperfeicoando os procedimentos e dtendimentos atr
equipe médica multiprofissional de saude, com

atendimento a Rede de Urgéncia e Emergéncia do m

diretrizes de urgéncia e emergéncia.

A presente proposta

recomendagdes das politicas publicas de satde previstas na Lei

setembro 1990, que dispoe sobre as condi¢des para

Sorriso -
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a melhoria da qualidade
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normativas,
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HEOSC INSTITUTO TUPA

da saude, a organizagdo e o funcionamento do Sist
voltado a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE
Referéncia e levantamento feito em visita técnica n¢
atendidas pelo projeto.

O projeto PAG Satide, tem como objetivo
critérios técnicos, éticos, humanisticos e de modern
objetivo de potencializar as a¢des ja realizadas
Municipal do municipio de Sdo José do Rio Claro, de
buscando formas de compreendé-la e solidarizar-se
de agdes tanto individuais quanto coletivas, ¢
necessidades da salde a partir de mecanismos que p
através do emprego de tecnologias e de processos
assiéténcia.

Outro grande objetivo é a possibilidad
otimizar os servigos e recursos, através de proces
acesso aos demais niveis de atengdo existentes.

Frente a isso, é de extrema importancia o
assegurem acessibilidade e acolhimento por n
funcionamento do servigo de satde, por interméd

aten¢do a saude e assim, garantir a integralidade e 2

destaque a Unidade de Pronto Atendimento Municiy

Para o efetivo funcionamento do fluxo e r

0 servico de saude deve se organizar para assumir s
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e oferecer uma resposta positiva, capaz de resolver a grande maioria dos problemas de

saide da populagdo e/ou de minorar danos e sofrimentos desta, ou ainda se

responsabilizar pelo cuidado integral ao usudrio que sé serd possivel através de

mecanismos que fortalecam o vinculo entre o usudrip, a unidade e o profissional de sadde.

|

O vinculo, por sua vez, consiste na construgdo de relagdes de afetividade e
confianga entre o usudrio e o trabalhador da satde, permitindo o aprofundamento do
processo de corresponsabilizagdo pela satide, construido ao longo do tempo, além de
carregar, em si, um potencial terapéutico.

Porém, a realizacio do acolhimento | humanizado e

de forma integral
isoladamente ndo garante uma melhoria na qualidade da assisténcia, é necessario
construir pactua¢des internas e externas para a viabilizagdo do processo, com a

construgdo de fluxos claros por grau de risco, e a traducdo destes na rede de atencdo de

maneira a se responsabilizar efetivamente pelo cuidado do usuério, bem como, pela

continuidade do tratamento e acompanhamento humanizado na rede de atencdo em

saide, em especial a rede de atenc¢io secunddria e terciaria em sadde.

Outro grande objetivo é a possibilidade de acolher o

otimizar os servicos e recursos, através de proces

acesso aos demais niveis de atencio existentes.

sos de hierarqu

usuario de forma a

izagdo de riscos e o
|

Diante do exposto, apds vistoria técnica e conversa com a equipe

i
multiprofissional de satide do municipio, propdem-se aperfeicoar a qualidade no
. . . e : ; i L
atendimento aos usudrios do Sistema Unico de Satde, através da 1mple%mentagao de

1
. . . i e : Set o e
melhorias no sistema de atendimento ao cidadio, por meio da educacao continuada dos

prestadores de servigos envolvidos no projeto, melhorias no fluxo de atendimento,

1
R. dos Estados, n2 100 - Centro Norte
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email: osctupa@gmail.com
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implementag¢do do monitoramento das atividades e
aproximar e humanizar o atendimento em sadde ao
Pretende-se com o presente plano de tral

atencdo e saide do municipio, promovendo o ben
condigdo de satide e aumentando a expectativ

programas que atraem ainda mais a populacio aos

3 DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

A proposta do Projeto PAG - Saude foi d
que poderao facilitar a gestio, com praticas democi
trabalho em equipe, dirigidas a populagio levang
necessidades de satide de maior frequéncia e relev
vulnerabilidade, necessidade de satde.

O Termo de Referéncia delimita con
atividades e agdes em parceria com a Secretaria |
obedecer as diretrizes do projeto basico, bem como
e descri¢do das agbes, visando auxiliar a admini
atendimento a populagdo, através do fortalecim
emergéncia nas unidades de satde, mediante a disp
execu(;ﬁb dos plantdes na Unidade de Pronto Aten

servicos de enfermagem, servicos técnicos em enfer

De acordo com a necessidade e solicitaca

outras especialidades poderéo ser disponibilizadas.
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Em atendimento as demandas do mu
qualidade no atendimento aos usudrios do sist
implementagdo de melhorias no sistema de aten
educagdo continuada dos prestadores de servicos e
fluxo de atendimento, implementacio do mon
indicadores de satide com vistas a aproximar e hum
usuarios do municipio, visando implementar a¢des
satisfacdo dos usudrios das unidades de satide do m

Para isso as equipes multidisciplinares s¢
atividades, metas e agbes pactuadas, a gestdo
possibilitando os melhores resultados para o j
humanizagdo e melhoria no atendimento das necess
do projeto, assim como a transparéncia das acoes
constante avalia¢do das metas e resultados alcancad

O Plano de Trabalho justifica-se pela
implementagdo dos servigos prestados a populag
através da complementagdo das a¢des e programas
permitindo a continuidade e melhoria nos servi
administracdo vigente no desenvolvimento de suas 4
da legalidade, impessoalidade, moralidade, public

atividades na area da saude.
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Outro grande objetivo é a possibilidad
otimizar os servigcos e recursos, através de proces
acesso aos demais niveis de atencio existentes.

O plano de trabalho surge com o intuito
ampliar e modernizar as agdes, possibilitando a mo
amenizar as filas e o tempo de espera, atender de for]
do usuario de acordo com gravidade e urgéncia, e aj

rede de regulacdo em saide, buscando melhorar o

procedimentos e mecanismos de gestdo nas unidades de urgéncia e

Com a implantagdo do plano de trabalho

uma reorganizagdo das agdes, através de praticas que possibilitardo ate

demanda das unidades de satde e as necessidades d

abrangéncia. Frente a isso, é de extrema importanc

que assegurem acessibilidade e acolhimento atrayés de uma logi
funcionamento do servico de saide que parte do principio de que a unidade d

receber e ouvir todas as pessoas que procuram os se

diferenciac¢oes.

e de acolher o

sos de hierarqu

de estruturar o
dernizagio do fl
ma integral as n
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no municipio, o

le saide da popt

ia o estabelecim

usuari

izagao

uxo de

ecessida

e imple
emergeéncia.

mesmo
1lacdo d
ento de

ca de o

us servigos, de modo un

o de forma a

de riscos e o

i
1
de maneira a

atendimento,

des de saude

ar o acésso integral a

mentacdo de
[
possibilitara
nder a toda
e sua area de
mecanismos
rganizacao e
|
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Outro grande marco € a possibilidade de acolher o usuario de foana a otimizar

0S servi¢os e recursos, através de processo de hier

demais niveis de atencio existentes.
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4 JUSTIFICATIVA

A elaboragdo do Plano de Trabalho 001
do estabelecido no termo de Parceira 001/2022
Secretaria Municipal de Saide, por meio de vinculo ¢
realizacdo de atividades, eventos, consultoria, coop
de interesse publico no desenvolvimento de progra

execugdo dos mesmos, dentro dos limites legais, que

dos servigos prestados a populagio na area da saude.
Para isso, profissionais serdo devidamente credencis

contratag¢do para execuc¢do dos servigos e quantitativos previsto no edital.

A gestdo se dara de forma compart

resultados para o projeto e o seu publico alvo, visando o atendimento das 1

da populagdo através da realizagio de plantdes médicos nas unidades d

emergéncia e demais especialidades.
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11 DADOS FiSICO-FINANCEIROS DO PROJETO

11.1 PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTOS

Valor Mensal Valor Anual

|
|

OUTUBRO 2023 A MARCO 2024 R$ 8,600,00 R$ 68.800,00

*** 0 valor estimado total poder4 sofrer alteragdes a critétio do parceiro publico.

11.2 CRONOGRAMA DE PREVISAO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Apoio Administrativo -R§ 440,24

o 7
| ,,li‘:;?;; ‘| Assessoria Juridica Especializada -R$ 59,12 |-R$ | 354,71
| |Responsabilidade Técnica/médica -R$ 29,56 |-R$ | 177,35
 |Aluguel -R$ 0,50 [-R$ 2,98
. Capacitagdo -R$ 7,40 |-R$ 44,42
S Despesas com Viagens -R$ 2,65 |-R$ 15,91
&  |Energia -R$ 0,50 |-R$ | 2,98
£  [Gesto de projetos R$ 31,82 [-R$ | 190,95
Z  |Material de Expediente -R$ 2,93 |-R$ 17,57
= [Projeto Social R$ 33,76 |-R$ 202,55
o Telefone/ Internet -R$ 1,88 11,27
Tarifa Bancaria 7 20,22

g . ha ,34
| Eﬁcu:;gz Encargos Sociais / Contribui¢des (INSS/ FGTS/ PIS)|-R$ 47,18
___|Provisdes (13° Salario/Férias/ Verbas Rescisétias | -R$ 3,37
- |Agua e esgoto -R$ 0,17
~ |Aluguel -R$ 3,37
. |Correios/ Malotes -R$ 0,61
| Capacitacoes -R$ 25,30
Despesas com Cdpia e Impressos/ Insumos -R$ 2,594
: Despesas de Deslocamento -R$ 8,45
k Locacdo de Veiculos -R$ 7,40
. Despesas Cartoriais/ Publicacées e Tx. Cert -R$ 1,27
Energia -R$ 2,04
Hospedagem do Site -R$ 2,04
Impostos -R$ 0,83
Material de Consumo -R$ 0,83
Material de Expediente -R$ 1,82 10,94

R. dos Estados, n2 100 - Centro Norte

Sorriso -|MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697

emaijl: osctupa@gmail.com
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2,98

~ Manutengio

- |Manutengdo de Veiculo -R$ 0,50 |-R$
~ |Manutencgo Predial -R$ 0,94 |-R$ 5,64
| Manutenc3o do Site -R$ 1,49 |-R$ 8,95
Patrimdnio -R$ 4,20 |-R$ 25,19
|Publicaces Oficiais -R$ 0,61 |-R$ 3,65
Servicos de Tecnologia da Informag3o ([ocacad de
Sistema) -R$ 0,28 |-R$ 1,66
Servicos Contabeis -R$ 4,81 |-R$ 28,84
Tarifa Bancaria -R$ 0,33 |-R$ 1,99
| Telefone/ Internet 33
Outras Despesas 7

| Auditoria Independente -R$ 11,88 |-R$
| Diretoria -R$ 56,19
| Servicos de Enfermagem -R$ 7,35
' kvico de Assessoria e Consultoria Contabil e Financel -R$ 3,48
Assessoria Juridica Especializada -R$ 27,81
Servico de Publicidade -R$ 10,28
| Servicos de Monitoramento -R$ 1,71
|| Servicos de Tecnologia de Informacdo -R$ 3,81
ervico de Assessoria e Consultoria de Projetos -R$ 33,76
ervicos de Assessorias Administrativa -R$ 4

11.3 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ‘
____ VALORPRESTADORES + CUSTO EXECUCAO PROJETO, | |
12 2
PLANO DE - L PLANO DE
o Q o

PERIODO CONT.| - e iriie 12 SUPRESSAO APO..T::.\AMEN 22 SUPRESSAO APOSTI;AMEN i
ABRIL 2023 PJ. |R$  618.159,74| R$ R$ - R  618.159,74
MAIO 2023 PJ. |R$  618.159,74| R$ R$ R$  618.159,74
JUNHO 2023 PJ. |R$  618.159,74| R$ -| RS R$  618.159,74
JULHO 2023 PJ. |R$ 61815974 R$ -| r$ R$ 61815974
AGOST02023 PJ. |R$  618159,74[-R$  9.890,00[R§ | 9.890,00 R$ 61815974
SETEMBRO2023 | PJ. |R$  618159,74|-R$  9.890,00| R$ | 9.890,00 R$ 61815974
OUTUBRO2023 | PJ. |R$  618.159,74|-R§  9.890,00| R$ | 9.890,00|-R$  4.23586| R$  |4.23586| R$|  618.159,74
NOVEMBRO2023 | PJ. |R$  618159,74[-R§  9.890,00| R$ | 9.890,00|-R$  4.23586| R§ | 423586|R$  618.159.74
DEZEMBRO2023 | PJ. |R$  618159,74|-R§  9.890,00| R$ | 9.890,00|-R$  4.23586| R$  |4.23586| RS,  618.159,74
JANEIRO 2024 PJ. |R$  618.159,74|-R§  9.890,00| R$ | 9.890,00(-R$  4.235)86| R$  |423586|R$  618.159,74
FEVEREIR0O2024 | PJ. |R$  61815974|-R§  9.890,00| R§ | 9.890,00|-R$  4.23586| R$  |4.23586| R$|  618.159,74
MARGO 2024 PJ. |R$  618159,74|-R§  9.890,00| R | 9.890,00|-R$  4.23586| R$  |4.23586| R$| 61815974
__ VALORTOTAL  |R$ 7417.91689|Rs 79.120,00 |R$ F9.120,00|-R$ 25.41518]|R$ 25415,18 | R$ 7.417.916,89

**Os valores mensais poderdo sofrer variagdes sempre respeitando o valor anual delimitado pelo parceiro
publico.
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PREFEITURA DE

~/.) SAO JOSEDO

f SECRETARIA MUNICIPAL

sagjosedorioclare.mt.gov.br
f@ RIOCLARO ~- | m&a & SANEAMENTG
Oficio N2.0279-2023/SESAS/RH
Sdo José do Rio Claro, em 02 de outubro de 2023.

Senhor Presidente,

Solicito de Vossa Senhoria a gentileza de realiz

car 0 APOSTILAL

relacionadas abaixo, no Termo de Parceria 001/2022, celebrado junto a Prefs

Séo José do Rio Claro:

I}eserigﬁﬁ tia Vaga

MENTO

situra M

das vagas

unicipal de

i"rmf}aus:hmogﬂ | Zi}h SUPRIR | 3.683,36 |
Fonoaudidlogo - 20h 01 APOSTILAR 3.683,36 3.683,36
Outrossim esclarego que esta proposta serd valida 4 partir de outubro de dois mil e vinte

etrés (10/2023).

Esclareco ainda que as vagas se fazem necessarias s

Municipal de Sadde e que os valores apresentados sio os pri

Rio Claro e sdo apenas sugestivos.

Certa de sua atengio e pronto atendimento, antecip

proficuo trabalho.

Atenciosamente,

llmo. Senhor
Nereu Bresolin
M.D. Presidente do Institute Tup
Sorriso - MT
Rua Pagaiba, n 355, Cenwe

Bdo o do R Cles - MTLCED 78435000
CRNBE IS 024080000027

\‘ {65} 33864482
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