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HEEOSC INSTITUTO TUPA

1 - IDENTIFICAGCAO

1.1 IDENTIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO 1

Nome do Plano de Trabalho: Assisténcia Social |
Local de Execug¢ao: Municipio de Porto Esperidido{MT. ‘
Duracéo: O prazo de vigéncia é de 08 (oito) meses,vigorando de 01 de maio de 2024 a 31

de Dezembro de 2024. ;

L1

1.2 IDENTIFICAGCAO DA ENTIDADE PROPONENTI

Nome: Organizacao Sociedade Civil Instituto Tupa
CNPJ: 21.103.364/0001-77

Enderec¢o completo: Rua do Estados, n2 100.
Bairro: Centro

Municipio: Sorriso UF: MT ‘
CEP: 78.890-000
Ntmero de Telefone: (66) 3544-1697 |

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.com

\
1.3 IDENTIFICAGCAO DO REPRESENTANTE LEGAIL DA ENTIDADE PROPbNENTE
|

Nome: Nereu Bresolin
RG: 30549264 SESP/MT \
CPF: 332.670.309-00
Cargo: Presidente

Ntmero de Telefone: (66) 3544-1697 |
|

-

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.coy

R. dos Estados, n® 11 O - Centro Norte
Sorriso - MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
Bagina |3 email: osctupa@gmail.com




#EOSC INSTITUTO TUPA

1.4 IDENTIFICAGCAO DO RESPONSAVEL TECNICO DA ENTIDADE PROPONENTE |

Nome: Nereu Bresolin
Cargo: Presidente
Nimero de Telefone: (66) 3544-1697 1

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.con ‘

|
1.5 IDENTIFICACAO DO PARCEIRO PUBLICO |
|

Nome: Prefeitura Municipal de Porto Esperidido - MT
CNPJ/ MF: 03.238.904/0001-48
Endereco completo: Rua Arnaldo Jorge Leal da Cunha, n2 444.
Bairro: Centro

CEP: 78.240-000

Numero de Telefone: (65) 3225-1139

R. dos Estadaos, n2 1 ‘0 - Centro Norte
Sorriso - MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
Pagina |4 ‘ email: osctupa@gmail.com




HOSC INSTITUTO TUPH

2 - DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1 INTRODUCAO

A Assisténcia Social é um direito do cida
Constituicdo Federal de 1988 e pela publicacio da
LOAS, em 1993. A Constituicido Federal de 1988, as
como responsabilidade publica estatal e fixa a Assis
Social.

O plano de trabalho assisténcia social vi
complementaridade dos procedimentos ja realizadg
inser¢ao, com o objetivo de dar apoio a populagio
somente no sentido assistencialista, propriame
informacdo, no incentivo e na oferta de mecanismo
integracdo a sociedade, o reestabelecimento de vin
familiar forte, capacitando-os e oferecendo bo
profissional e formando um cidaddo completo

propostos pela sociedade atual.

A Organizac¢ao da Sociedade Civil Institu
Municipal de Assisténcia Social, por meio do Plano ¢
para proporcionar servicos de qualidade busg

aperfeicoamento do sistema, visando a satisfacdo do

Portanto, o plano tem o objetivo de con
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Il OSC INSTITUTO TUPA

demanda existente no municipio, tendo.como basé¢
demanda por esses servigos é continua e crescente
em enriquecer os trabalhos ja realizados aux

desenvolvimento de suas agdes.

Portanto o Instituto Tupd disponibil
atenderdo nos locais indicados pela Secretaria
Municipio de Porto Esperidiio.

Com isso profissionais capacitados s
atividades, metas e ages pactuadas, a gestd
possibilitando os melhores resultados para o proj

transparéncia das a¢des e da constante avaliagio da

2.2 JUSTIFICATIVA

Considerando a exclusdo social do ing
sistemas sociais basicos, como familia, moradia, tral
outros, o presente plano de trabalho justifica-s¢
assisténcia social, atingindo o maior nimero poss
Esperididao-MT.

O Plano de Trabalho Assisténcia Social
integracdo social das familias, fortificando suas

problemas sociais na maioria das vezes vem da proy

Sorriso
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O processo de reinsercao comec¢a com i

mapeado a vida do individuo em aspectos signific

projeto de vida, desenhado a partir das suas caracte

Ao elaborar ac¢des para a estruturacao d

problemas sociais na preveng¢do. O Plano de Trab

implementadas a estrutura¢do das familias, a inse

adultos para o mercado de trabalho, por fim, a garantia dos direitos

3 RECURSOS HUMANOS

Para a execucdo das atividades no m

multiprofissionais de modo a complementar os ser
atender as necessidades e demandas da secretaria ¢

cidaddos, sendo o projeto implementado gradatiy

solicitagdo da secretaria

Os profissionais previamente definidos
no Municipio irdo atender suprindo as necessidade
publicos prestados aos cidadaos.

No decorrer do Plano de Trabalho
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4- DADOS FiSICO-FINANCEIROS

4.1-PLANILHAS DE FORMACAO DE CUSTO

DESCRICAO Valor em R$ |
VALOR PREVISTO Valor Mensal Valor Anual
MAIO 2024 A DEZEMBRO 2024 R$ 1.000,00 R$ 8.000,00

*#*% 0 valor estimado total poderd sofrer alteragdes a critério do parceiro ptblico.

4.2- CRONOGRAMA DE PREVISAO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS DE
MAIO DE 2024 A DEZEMBRO DE 2024. |

- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS |
; . ; Valyo’r" e Mensél Total 'Anual
oS Pessoa |/APOI0 Administrativo RS 626,40 | R$| 5.011,20
; 5 . Turidica Assessoria Juridica Especializada RS 722,25 | RS 5.778,00
= Responsabilidade Técnica/médica RS 361,13 | RS| 2.889,00
= Aluguel RS 133,65 | RS  1.069,20
1 g Capacitacdes RS 274,73 | RS  2.197,80
' < 2 Despesas com Viagens RS 32,40 | RY 259,20
. é 2 Energia RS 2,70 | RS 21,60
S 2 Gestdo de projetos RS 456,30 | RS 3.650,40
5 - ;;u Material de Expediente RS 10,13 | RS 81,00
o Projeto Social RS 412,43 | RS 3.299,40
g : Telefone/internet RS 412,43 RS| 3.299,40
= Tarifa Bancaria RS 41,18 | RS 329,40
o . Caatotel L b RS 34850 | RS 27 885,60
** Os valores previstos na planilha acima sio custeados 100% pela Parceria cdm municipio de Porto Esperidido-MT.

R. dos Estados, n® 1d() - Centro Norte
- in Sorriso|- MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
¢ e email: osctupa@gmail.com
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EEOSC INSTITUTO TUPA

- |valor | Mensal|Tot |
. Folha RS 31,05 | RS 248,40
: Recursos e e e
0 gl Encargos Sociais / Contribui¢des (INSS/ FGTS/ PIS) RS 441,45 | RY  3.531,60
Provisdes (132 Salario/Férias/ Verbas Resgisorias RS 41,18 | RS 329,40
- Agua e esgoto RS 2,03 | R$ 16,20
- Aluguel RS 41,18 | RS 329,40
Correios/ Malotes RS 7,43 | RS 59,40
= Capacita¢Bes RS 309,15 | R§ 2.473,20
%, Despesas com Copia e Impressos/ Insumos RS 31,05 | RS 248,40
g Despesas de Deslocamento RS 103,28 | RS 826,20
':I- Locagdo de Veiculos RS 90,45 | RS 723,60
: g : Despesas Cartoriais/ Publicacdes e Tx. Cert RS 15,53 | RY 124,20
Z - Energia RS 24,98 | RS 199,80
g : Impostos RS 10,13 | RS 81,00
< R} Material de Consumo RS 10,13 | R$ 81,00
g § Material de Expediente RS 22,28 | RY 178,20
: 8  g Manuteng3o do Site RS 11,48 | R$ 91,80
< s Manutenc¢3o de Veiculo RS 4,05 $ 32,40
= Manuten¢do de Predial RS 6,08 | R$ 48,60
= Patrimdnio RS 51,30 | R$ | 410,40
: § ~ Publicagdes Oficiais RS 743 | RS 59,40
Q- Servicos de Tecnologia da Informacdo (lo¢acdo de
: Sistema) RS 3,38 | RS 27,00
Servigos Contabeis RS 6,75 | R$ 54,00
Tarifa Bancaria RS 4,05 | R$ 32,40
Telefone/ Internet RS 4,05 | RS 32,40
Outras Despesas RS 6,08 | R$ 48,60
Total ‘ Le “R$ 1.285,88 | R$ 10.287,00
** Os valores previstos na planilha acima serio rateados entre as parcerias da 0SC Instituto Tupa com| os municipijos.
: - Valor = Mensal|Total = Anual
o Auditoria Independente RS 139,73 | R§ 1.117,80
8 Diretoria RS 61898 | R 4.951,80
g Servicos de Enfermagem RS 89,78 | R 718,20
= - Servico de Assessoria e Consultoria Contapil e
= Financeira RS 42,53 [ R$ 340,20
?,,g Assessoria Juridica Especializada RS 336,15 | R§ 2.689,20
= g Servico de Publicidade RS 125,55 | R$  1.004,40
. ‘g § [Servigos de Monitoramento RS 20,93 | R$ 167,40
8 Servigos de Tecnologia de Informagao RS 46,58 | R$ 372,60
’% - Servico de Assessoria e Consultoria de Prgjetos RS 245,08 | R$  1.960,20
o | Servigos de Assessorias Administrativa RS 313,20 | R$  2.505,60
. . Total @ @ . R$ | 1.978,43 | R$ 15.827,40
[ iTotal sl 0 i liRs 6,750,001 ] RS 58.000,00]

** Os valores previstos na planilha acima serdo rateados entre as parcerias da OSC Instituto Tup3 com| os municipios.

5 -CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

R. dos Estados, n® 100 - Centro Norte
Sorrisg - MT, 78896-018 - Fone! (66)) 3544-1697
Pagina |11 email: osctupa@gmail.com




HE OSC INSTITUTO TUPA

VALOR PRESTADORES + CUSTO EXECUCAO PROJETO |
PERIODO DESCRICAO PLANO TRABALHO 12 SUPRESSAOKPOSTI LAMEN]PLANO T“RABALHO
JANEIRO /2024 PJ R$ 51.750,00 R 51.750,00
FEVEREIR0/2024 PJ R$ 51.750,00 R§ 51.750,00
MARG0/2024 PJ R$ 51.750,00 R§ 51.750,00
ABRIL/2024 PJ R$ 51.750,00 R$ 51.750,00
MAI0/2024 PJ R$ 51.750,00 | -R§ 1.150,00 | R$ 1.150,00 R 51.750,00
JUNH0/2024 PJ R$ 51.750,00 | -R§ 1.150,00 | R$ 1.150,00 R 51.750,00
JULHO /2024 PJ R$ 5175000 | -R$ 1.150,00 | R$ 1.150,00 R§ 51.750,00
AGOST0/2024 PJ R$ 51.750,00 | -R$ 1.150,00 | R$ 1.150,00 R§ 51.750,00
SETEMBRO0/2024 PJ R$ 51.750,00 -R$ 1.150,00 R$ 1.150,00 R$ 51.750,00
OUTUBRO/202 PJ R$ 51.750,00 | -R§ 1.150,00 | R$ 1.150,00 R 51.750,00
NOVEMBRO,2024 PJ R$ 51.750,00 | -R§ 1.150,00 | R$ 1.150,00 R§ 51.750,00
DEZEMBRO0/2024 PJ R$ 51.750,00 | -R§ 1.150,00 | R$ 1.150,00 R§ 51.750,00
VALOR TOTAL R$ 62 1.000,00 -R$9.200,00 | R$9.200,00 R$ 621.000,00

**0s valores mensais poderdo sofrer variagdes sempre respeitando o valg

6 - CONSIDERACOES FINAIS
O plano de trabalho ora proposto con
possibilitem a integracdo social das familias na socie
A reinserc¢do social deve ser um prod
inicialmente, na superac¢do dos préprios preconceitg
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